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cut-e arrangerer åpne kurs i testmetodikk. Kursene er godkjent av DNV. Dette innebærer at 
kursene dekker de elementene som kreves for å melde seg opp til og gjennomføre eksamen hos 
DNV. For mer informasjon om sertifikat og ulike veier frem til sertifisering, se 
http://www.dnv.no/sertifisering/personellsertifisering/. 
 
Kursopplegget er modulbasert. Om ønskelig kan du begynne med modul 1, for siden å bygge på 
med flere moduler. Erfarne testbrukere som ønsker å sertifisere seg hos Veritas, men som 
ønsker fordypning i teststatistikk, kan gå rett på modul 5. 
 
Vi tilbyr en kortere opplæring (konverteringskurs) for allerede autoriserte brukere av 
kvalitetsverktøy (16PF, OPQ m.fl.). Se side 4 eller ta kontakt for mer informasjon. 
 
 
 

modul 1: grunnleggende testbruk med autorisasjon på evne- og 
ferdighetstester  (2 dager ) 
Modul 1 er en generell innføringsmodul som dekker de fleste aspekter ved arbeidspsykologisk 
testmetodikk med vekt på evne- og ferdighetstester. I denne modulen dekkes også vanlige 
statistiske begreper slik at deltakerne blir i stand til å forstå og tolke testresultater fra evne- og 
ferdighetstester. Personer som utelukkende skal benytte evne- og ferdighetstester fra cut-e kan 
avslutte etter denne modulen.  
 
Kurset har et teoretisk og praktisk fokus og dekker evne- og ferdighetstestbatteriet scales 

 
Kursdatoer: 

 01. – 02. februar 

 12. – 13. april 

 31. mai – 01. juni 

 30. – 31. august 

 25. – 26. oktober 

 06. – 07. desember 

 

 
 

modul 2: autorisasjonskurs i personlighetstester og verditest (3 dager) 

Modul 2 bygger direkte på modul 1, og fokuserer på profiltester. Foruten at modulen kvalifiserer 
til autorisasjon på cut-es verditest og personlighetstester, gis det en innføring i stillingsanalyse 
og sammenfatning av testdata med intervjudata, i tillegg til at kurset gir et godt grunnlag for å 
forstå og tolke testresultater fra profiltester. Personer som skal benytte evne-, personlighets- og 
verditest fra cut-e, men som ikke ønsker en sertifisering hos DNV, kan avslutte etter denne 
modulen. 
 
Kurset har et teoretisk og praktisk fokus og dekker følgende verktøy: 

 personlighetstesten shapes 

 verditesten views 
 
Kursdatoer: 

 15. – 17. februar 

 26. – 28. april 

 14. – 16. juni 

 13. – 15. september 

 08. – 10. november 

 13. – 15. desember 

 

 
 
 
 
 

http://www.dnv.no/sertifisering/personellsertifisering/
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oppfølgingsdag: profil- og evnetester i praksis (1 dag) 
Etter modul 2, er alle deltakere velkommen tilbake til oppfølgingsdag. Hensikten med denne er at 
brukerne skal kunne ta opp spørsmål som har dukket opp i forbindelse med praktisk bruk av 
testene. I tillegg ønsker vi i cut-e å forsikre oss om at metodikken blir anvendt på et forsvarlig 
vis. Oppfølgingsdagen legges opp slik at hver enkelt deltaker presenterer et kasus, enten fra 
rekruttering, coaching eller lederutvikling. Deltakere som består får tildelt sertifiseringsbevis. 
 
Oppfølgingsdagen har et praktisk fokus og dekker følgende verktøy: 

 personlighetstesten shapes 

 verdi- og motivasjonstesten views 

 evne- og ferdighetstestbatteriet scales 
 
Kursdatoer: 

 05. februar 

 23. april 

 04. juni 

 17. september 

 20. oktober 

 26. november 

 
 

 

modul 3: Bruk av 360-graders utviklingsverktøy (1 dag) 
Modul 3 gir en spesifikk innføring i bruk av 360-gradersverktøy i organisasjoner. 360-graders 
vurdering innebærer at det samles inn informasjon om en kandidat fra en rekke informanter, og 
er blitt svært vanlig å bruke i utviklingssammenheng. En 360-graders kartlegging kan for 
eksempel inkludere informasjon fra over-, side- og underordnede i tillegg til personen selv. 
Deltakerne lærer å forberede og gjennomføre denne typen prosjekter, samt å integrere og tolke 
informasjon fra ulike informanter. Vi vil også diskutere hvordan dette kan brukes til å fremme 
utvikling av ansatte. 
 
Kursdatoer: 

 26.mai 

 13.oktober 

 
 

 

modul 4: Selvstudium med oppgaveinnlevering 
Før modul 5 kreves en periode med praksis. For å få mest mulig nytte av denne perioden, har vi 
lagt opp til et selvstudium med pensum og oppgaveinnleveringer knyttet opp til praktisk bruk av 
testverktøy. Alle oppgaver som blir levert inn skal inngå i diskusjonsforum på hjemmesider hos 
DNV. Besvarelsene vil bli kommentert av andre deltakere og kursansvarlig hos cut-e og DNV. 
 
 
 

modul 5: Avansert testbruk: (2 dager) 
Modul 5 er en fordypningssekvens hvor vi går nærmere inn på en del grunnleggende begreper 
ved testbruk. Dette inkluderer statistiske begreper som korrelasjon, reliabilitet og validitet, samt 
beregning av ulike typer testskårer og konfidensintervaller. Vi vil også se nærmere på hvordan 
tester blir konstruert og tilpasset norske forhold. Etikk og regelverk rundt testbruk blir diskutert, 
sammen med økonomisk nytteverdi av ulike tester. Personer som gjennomgår modul 5 skal 
kunne veilede andre personer i etablering av prosedyrer for testbruk, og selvstendig kunne  
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vurdere når og hvordan tester best kan brukes i arbeidslivssammenheng. I denne modulen vil vi 
også se nærmere på og trene på ulik intervjumetodikk, og da spesielt det kompetansebaserte 
intervjuet. 
 
Kursdatoer:  

 03. – 04.mai 

 
 
 

Konverteringskurs: innføringskurs for erfarne brukere av anerkjente 
testverktøy (OPQ, 16PF, B5 etc) (2dager) 
For brukere av kvalitetsverktøy, tilbyr vi en kortere og mer fokusert opplæring i bruken av cut-es 
verktøy. Erfarne kursholdere sørger for at du får den opplæringen som skal til for at du kan bruke 
verktøyene og metodikken på en trygg og faglig forsvarlig måte, både til rekruttering og utvikling.  

Vi anerkjenner den kompetansen du har per i dag, tar utgangspunkt i de autorisasjoner og 
krediteringer du allerede har på psykometriske tester, og gir deg det du trenger for en smertefri 
konvertering til vår metodikk. Kurset går over to dager, der en halv dag er satt av til praktisk 
gjennomføring av testtilbakemeldinger. 

Kurset har et teoretisk og praktisk fokus og dekker følgende verktøy: 

 evne- og ferdighetstestbatteriet scales 

 personlighetstesten shapes 

 verditesten views 
 
Kursdatoer: 

 22. – 23.februar 

 10. – 11.mai 

 05. – 06.oktober 
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Kurspåmelding 

 
Jeg ønsker med dette å melde meg på (kryss av): 

modul Dato Pris påmelding 

1 01. – 02 februar kr. 10 000,-   

1 12. – 13.april kr. 10 000,-   

1 31.mai – 01. juni kr. 10 000,-   

1 30. – 31. august kr. 10 000,-   

1 25. – 26. oktober kr. 10 000,-   

1 06. – 07. desember kr. 10 000,-   

2 15. – 17. februar kr. 15.000,-   

2 26. – 28. april kr. 15.000,-   

2 14. – 16. juni kr. 15.000,-   

2 13. – 15. september kr. 15.000,-   

2 08. – 10. november kr. 15.000,-   

2 13. – 15. desember kr. 15.000,-   

Oppfølgingsdag 05. februar kr.2 500,-*   

Oppfølgingsdag 23. april  kr.2 500,-*   

Oppfølgingsdag 04. juni kr.2 500,-*   

Oppfølgingsdag 17. september kr.2 500,-*   

Oppfølgingsdag 20. oktober kr.2 500,-*   

Oppfølgingsdag 26. november kr.2 500,-*   

3  26. mai kr. 5 000,-   

3  13. oktober kr. 5 000,-   

4 + 5 3. – 04. mai kr 15 000,-   

5** 03.-04.mai kr 10 000,-   

Konverteringskurs 22. - 23. februar kr. 10 000,-   

Konverteringskurs 10. - 11. mai kr. 10 000,-   

Konverteringskurs 05.-06. oktober kr.10 000,-   
*Deltagelse vil være gratis om du fullførte modul 1 og 2 før 2010 
**Testbrukere med relevant erfaring kan gå rett på modul 4. Prisen er da kr. 10 000. 
 
Merk:  

 Kursmodulene må tas i rekkefølge (1-5) 
 Vi gjør oppmerksom på at vi fakturerer ved kurspåmelding. Avbestilling skjer i henhold til våre 

forretningsvilkår: 
 Mindre enn fem arbeidsdager før oppstart:  100% av kurspris 
 Mellom fem og ti arbeidsdager før oppstart:          50% av kurspris 
 Mellom ti og femten arbeidsdager før oppstart:     25% av kurspris 

 

Cut-e forbeholder seg retten til å avlyse eller flytte kurs ved lavt deltagerantall, sykdom eller andre 
uforutsette hendelser. Deltagerne vil da få tilbud om plass på neste kurs eller tilbakebetalt 
kursavgiften. Cut-e vil ikke dekke deltagernes utgifter til reise og opphold i disse tilfellene. 
 
       

navn e-post 
 
       

Firma signatur 

 

Påmeldingsslippen sendes til: 

 

cut-e Norge AS 

P.b. 7159 St.Olavsplass 

0130  OSLO 


